'h

VORSTANDSWAHL IM VEREIN
ALLES, WAS DU WISSEN MUSST!

Bevor die Vorstandswahl geplant und durchgefuhrt wird, sollten im Verein immer die
individuellen Satzungen bzw. Statuten gepruft werden. Die darin festgelegten
Regelungen sind unbedingt zu beachten. Neben der Satzung sollten aulRerdem die
unterschiedlichen Gesetze im DACH-Raum berucksichtigt werden.

M Wichtig in Deutschland

MaRgeblich sind insbesondere das BGB und die Vereinssatzung.

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB wird grundsatzlich durch die
Mitgliederversammlung bestellt, soweit die Satzung nichts anderes vorsieht.
Als Verein musst ihr prifen, welche Personen laut Satzung zum
vertretungsberechtigten Vorstand nach

8 26 BGB gehdren - nicht jedes intern als ,Vorstand” bezeichnete Amt muss
dazugehdren.

Anderungen des vertretungsberechtigten Vorstands miissen beim
Vereinsregister angemeldet werden.

Fir die Anmeldung sind die entsprechenden Register- und Formvorschriften zu
beachten.

== Wichtig in Osterreich

FUr die Tatigkeit und Bestellung des Vereinsvorstands sind vor allem das
Osterreichische Vereinsgesetz und die Vereinsstatuten mafRgeblich.

In der Satzung ist festgelegt, welche Organe der Verein hat, welche Aufgaben sie
Ubernehmen und wie diese bestellt bzw. gewadhlt werden.

Die Anderungen organschaftlicher Vertreter missen innerhalb von vier Wochen
nach der Bestellung an die zustandige Vereinsbehdrde gemeldet werden.
Besonders wichtig ist ein Blick in die eigenen Vereinsstatuten. Dort ist geregelt,
wie lange die Funktionsperiode dauert, wie die Wahl ablduft und wer den Verein
nach aulBen vertreten darf.

Wichtig in der Schweiz

MaRgeblich sind insbesondere das Schweizer Zivilgesetzbuch (ZGB) und die
Vereinsstatuten.

Die Vereinsversammlung ist grundsatzlich das oberste Organ und wahlt den
Vorstand, soweit die Statuten nichts anderes bestimmen.

Wahlverfahren, Zusammensetzung und Amtsdauer sollten anhand der Statuten
gepruft werden.

Nicht jeder Verein muss im Handelsregister eingetragen sein.

Ist der Verein eintragungspflichtig oder bereits eingetragen, muss gepruft
werden, ob Anderungen im Vorstand bzw. bei den Zeichnungsberechtigungen
dem Handelsregister gemeldet werden mussen.
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https://www.gesetze-im-internet.de/bgb/BJNR001950896.html#BJNR001950896BJNG000502377
https://www.gesetze-im-internet.de/bgb/BJNR001950896.html#BJNR001950896BJNG000502377
https://www.gesetze-im-internet.de/bgb/BJNR001950896.html#BJNR001950896BJNG000502377
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=20001917&FassungVom=2025-09-23&Artikel=&Paragraf=0&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/24/233_245_233/de

CHECKLISTE
VORSTANDSWAHL IM VEREIN

PLANUNG

Satzung/Statuten prifen: Wahlverfahren, Amtsdauer, erforderliche Funktionen
und Wahlberechtigung kontrollieren

Prifen, welche Vorstandsamter neu zu wéahlen sind

Termin fur die Mitgliederversammlung festlegen

Mitglieder frist- und formgerecht einladen

Prifen, wer wahl- und stimmberechtigt ist

Kandidaten fur die jeweiligen Amter festlegen bzw. Nominierungen
ermoéglichen

Prufen, ob die Kandidaten die Voraussetzungen laut Satzung/Statuten erfullen
Wahlleitung und ggf. Wahlhelfer bestimmen

Wahlunterlagen und Stimmzettel (geheime Wahl) vorbereiten

WAHREND DER VERSAMMLUNG

Beschlussfahigkeit der Versammlung feststellen

Anwesenheit und Stimmberechtigung dokumentieren
Wahlverfahren entsprechend der Satzung/Statuten erklaren
Kandidaten vorstellen und weitere, zuldassige Wahlvorschlage bertcksichtigen

Wahlverfahren entsprechend der Satzung/Statuten erklaren

Stimmen auszahlen (erforderliche Mehrheiten beachten) und Ergebnis
feststellen

Gewahlte Personen fragen, ob sie die Wahl annehmen und anschlieBend das
Wahlergebnis im Potokoll dokumentieren




NACH DER WAHL

Protokoll der Versammlung fertigstellen und entsprechend der Vorgaben
unterzeichnen

Neue Vorstandsmitglieder und ihre Funktionen dokumentieren

Erforderliche Anderungen bei Vereinsregister bzw zustidndigen Behérden
melden

Wichtige Unterlagen, Zugangsdaten und laufende Aufgaben an den neuen
Vorstand Ubergeben

Zeichnungs- und Zugriffsberchtigungen aktualisieren (Konto, etc) sowie
Ubergabe von Unterlagen laufenden Aufgaben

Geschaftspartner, Forderstellen oder Versicherungen bei Bedarf informieren

Amtszeiten und nachsten reguldaren Wahltermin festlegen

; Wir hoffen, ihr habt viel Freude mit unserer Checkliste! <«
Ubrigens kénnt ihr auch Vereinsplaner kostenlos testen und eure Vereinsarbeit noch
einfacher organisieren: Hier gehts zum Vereinsplaner!

Disclaimer: Bitte beachtet, dass dieses Dokument als Erstinformation zum genannten Thema zu sehen ist. Er erhebt weder Anspruch auf
Vollstandigkeit, noch Gbernimmt er eine Haftung fir Richtigkeit der Informationen. Dieses Dokument kann in keinster Weise eine
professionelle Rechtsberatung ersetzen und jede Person, die sich ernsthaft mit dem Thema Vorstandswahl in einem Verein auseinandersetzt,
sollte zu gegebener Zeit einen Rechtsexperten konsolidieren.
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https://vereinsplaner.com/de
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