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Dokumentenbeschreibung
Das Protokoll zur Vorstandsitzung ist zwar rechtlich nicht erforderlich, sollte aber dennoch zu jeder abgehaltenen Sitzung erstellt werden, um nachträgliche Meinungsverschiedenheiten und ‚Gedächtnislücken‘ präventiv aus dem Weg zu räumen.
Dieses Dokument ist Teil des Vorstandspaket und wurde in Zusammenarbeit mit 
Rechtsanwalt Michael Lanzinger erarbeitet. Die enthaltenen Informationen wurden mit größtmöglicher Sorgfalt zusammengestellt und dienen der allgemeinen Information und Orientierung. Sie stellen keine individuelle Rechtsberatung dar und können eine auf den 
jeweiligen Einzelfall abgestimmte rechtliche Beratung nicht ersetzen. 
Trotz sorgfältiger Erstellung kann keine Gewähr für die Vollständigkeit, Richtigkeit und Aktualität 
der bereitgestellten Informationen übernommen werden. Bei konkreten rechtlichen 
Fragestellungen empfehlen wir, eine qualifizierte Rechtsberatung in Anspruch zu nehmen.
Wir hoffen, ihr habt viel Freude mit diesem Dokument! 😊 Übrigens könnt ihr auch Vereinsplaner kostenlos testen und eure Vereinsarbeit noch einfacher organisieren: 
Hier gehts zum Vereinsplaner!

Dieses Dokument ist in Zusammenarbeit zwischen 
folgenden Unternehmen entstanden:
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[eigenes Vereinslogo einfügen]

Protokoll[footnoteRef:1] von Vorstandssitzung  [1:  Es ist NICHT notwendig, ein wortgenaues Protokoll abzufassen. Es soll vor allem möglich sein für Dritte nachzuvollziehen, was besprochen wurde. Anträge sollten – nach Möglichkeit – wortgetreu protokolliert werden] 

am [Datum einfügen]
Ort:
Anwesende Vorstandsmitglieder:
Entschuldigte Vorstandsmitglieder:
(Weitere anwesende Personen:)[footnoteRef:2] [2:  Für den Fall, dass anlassbezogen weitere Vereinsmitglieder oder vereinsfremde Personen an der Generalversammlung teilnehmen. Diese sollten – wenn möglich – namentlich erfasst werden] 

Tagesordnung:[footnoteRef:3] [3:  Idealerweise wird die Tagesordnung vorab vom Obmann oder dem Schriftführer zur besseren Vorbereitung der TeilnehmerInnen an diese versandt] 

· Begrüßung & Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung[footnoteRef:4] [4:  Dies ist kein notwendiger formaler Akt, sondern dient primär dazu, zu überprüfen, ob das Protokoll der letzten Sitzung inhaltlich korrekt ist oder ob Dinge falsch verstanden bzw. falsch festgehalten wurden] 

· Bericht des Kassiers
· Bericht von Vereinsfunktionären[footnoteRef:5] [5:  z.B. Bericht über durchgeführte Veranstaltungen oder auch Personelles, falls der Verein über Angestellte verfügt] 

· Allfälliges[footnoteRef:6] [6:  Dieser Punkt sollte immer in der Agenda der Sitzung stehen, damit kurzfristig aufgekommene Themen besprochen und auch im Protokoll erfasst werden können] 

Begrüßung
· Protokoll der letzten Sitzung vom [Datum]
· (Einstimmig) angenommen/abgelehnt[footnoteRef:7] [7:  Beschlüsse, welche der Vorstand in der Sitzung gefasst hat, sollten entsprechend (fett und/oder farblich) erfasst werden, dies zur besseren Übersicht] 

· JA-Stimmen:
· NEIN-Stimmen:
· Enthaltungen:[footnoteRef:8] [8:  Eine Enthaltung ist grundsätzlich immer möglich, sollte aber z.B. vom Vereinsfunktionär dann gemacht werden, wenn es um ein ‚eigenes‘ Thema geht] 


Bericht des Kassiers
Bericht von Vereinsfunktionären
Allfälliges
· Keine Punkte[footnoteRef:9] [9:  Zwar ist der Vermerk, dass es keine allfälligen Themen gab, nicht notwendig, aber durchaus sinnvoll] 

(Termin für kommende Sitzung: [Datum][footnoteRef:10]) [10:  Dies ist nur ein Vorschlag, der sich in der Praxis als sinnvoll erwiesen hat] 

· Es ging der folgende [Antrag] durch [Name] rechtzeitig beim Vorstand ein:
· Keine Fragen bzw. Wortmeldungen

Unterschriften[footnoteRef:11] [11:  Das Protokoll muss nicht zwangsläufig unterschrieben werden. Gerade aber bei vielen Beschlüssen kann dies sinnvoll sein. ACHTUNG: Auch wenn der (alte) Vorstand zu diesem Zeitpunkt bereits entlastet ist, führt er die Generalversammlung bis zu deren Ende jedenfalls weiter durch] 


________________________					________________________
Unterschrift Schriftführer						Unterschrift Obmann/Obfrau
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